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รายงานการประชุมอ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๑ (มติย่อ) 
ครั้งที่ 12/2567  

วันจันทร์ที่  7  ตุลาคม  2567  เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุมอาคาร 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

........................................................ 

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 

เนื่องจาก นายอ านาจ  สุทิน อนุกรรมการและเลขานุการ ติดราชการ ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้  
นายวันชัย  วงศ์ศิลป์ ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ไ ด้ ม อ บ ห ม า ย ใ ห้ 
นายรณฤทธิ์  อริยพงศ์ ผู้ช่วยเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. ซึ่งปฏิบัติราชการแทน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ท าหน้าที่อนุกรรมการและเลขานุการ ในการประชุมครั้งนี้ 

ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุม นายรณฤทธิ์  อริยพงศ์ ผู้ช่วยเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. ท าหน้าที่แทน
อนุกรรมการและเลขานุการ ได้กล่าวขออนุญาตประธานฯ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการประชุม เข้าร่วมประชุมเพ่ือให้ข้อมูล
และเป็นผู้ช่วยฝ่ายเลขานุการและอ านวยความสะดวกต่อที่ประชุม จ านวน 9 ราย 

 นายวันชัย  วงศิลป์ ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้อนุญาตให้
ผู้เกี่ยวข้องกับการประชุมเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ และได้กล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

                                   -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

   เลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้เสนอรายงาน 

การประชุม ครั้งที ่11/2567 วันที่  23 กันยายน 2567 ต่อที่ประชุมเพ่ือให้การรับรอง 

มติ อ.ก.ค.ศ.ฯ    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 11/2567 วันที่  23 กันยายน 2567 โดยให้มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

                        -ไม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

    ระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่อง  การก าหนดต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษา โดยการตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือน สายงานบริหารสถานศึกษา จากสถานศึกษาที่ยุบ รวม หรือเลิก 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไปก าหนดเป็นต าแหน่งเดิม ในสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังสายงานบริหารสถานศึกษาต่ ากว่า
เกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด 
    ระเบียบวาระท่ี 4.2 เรื่อง  การก าหนดต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงาน
การสอนในสถานศึกษา 
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     ระเบียบวาระท่ี 4.6 เรื่อง ขออนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง 
ผู้บริหารสถานศึกษา  ไปปฏิบัติราชการในหน่วยงานการศึกษาภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นการชั่วคราว   

   ระเบียบวาระท่ี 4.8  เรื่องขออนุมัติด าเนินการบริหารบุคคล ในสถานศึกษาที่ยุบ รวม  หรือเลิก 

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  
  เนื่องจาก การก าหนดต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา โดยการตัดโอน
ต าแหน่งและอัตราเงินเดือน สายงานบริหารสถานศึกษา ในระเบียบวาระที่ 4.1 มีความเกี่ยวข้องกับข้อมูลในระเบียบวาระ 
ที่ 4.2  ระเบียบวาระที่ 4.6 และระเบียบวาระที่ 4.8  โดยทั้ง 4 วาระ จะต้องด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตาม
หนังสือ ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 26 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2564  จึงมีมติให้ถอนระเบียบวาระการประชุม 
ทั้ง 4 วาระ ดังกล่าว เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบน ากลับไปด าเนินการจัดท าข้อมูลให้ถูกต้อง ครบถ้วน และน าเข้าที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณาใหม่อีกครั้ง 

เรื่องท่ี 4.3  เรื่อง  การจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการของข้าราชการครูและบุคลากร 
      ทางการศึกษาในสถานศึกษา เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 อนุมัติการจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษา เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังนี้ 

1. ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  
1.1 คืนให้กับสถานศึกษาเดิม                                     จ านวน  3 อัตรา  
1.2 รายงานส่งคืน สพฐ. จ านวน  1  อัตรา  

2. ต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
2.1  คืนให้กับสถานศึกษาเดิม จ านวน  1  อัตรา 

        3.   ต าแหน่ง  ครู     จ านวน  36   อัตรา    
       3.1  อนุมตัิจัดสรรให้กับสถานศึกษาที่มีอัตราก าลังต่ ากว่าเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ.ก าหนด และเป็นไป
ต าม เงื่ อ น ไขที่ ค ณ ะกรรม ก ารก าห น ด เป้ าห ม ายและน โยบ ายก าลั งคน ภ าค รั ฐ  (ค ป ร .) ก าห น ด คื อ  
มีจ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 คนขึ้นไป และไม่อยู่ในแผนการถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียนตามโครงการ
พระราชด าริ และโรงเรียนโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งโรงเรียนคุณภาพ   จ านวน 36 อัตรา 
 3.2  อนุมัติสงวนต าแหน่งที่ได้รับจัดสรรเพ่ือคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็ นข้าราชการครูและบุ คลากรทางการศึ กษา ต าแหน่ งครูผู้ ช่ วย ตามหนั งสื อส านั กงาน ก.ค.ศ.  
ที ่ศธ 0206.6/ ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557  (คัดเลือก ว 16) จ านวน  9 อัตรา  
 3.3  รายงานส่งคืน สพฐ. จ านวน  3  อัตรา 
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เรื่องท่ี 4.4 เรื่อง  การจัดสรรอัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากผลการเกษียณอายุ 
                           ราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
อนุมัติการจัดสรรอัตราว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากผลเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้น

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
จ านวน 2 อัตรา  ให้เป็นไปตามกรอบอัตราก าลังที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ดังนี้ 

1. ต าแหน่งเลขที่ อ 8  นักวิชาการเงินและบัญชี    ระดับช านาญการ/ช านาญการพิเศษ 
2. ต าแหน่งเลขที่ อ 33 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับช านาญการพิเศษ  ปรับปรุงต าแหน่งเป็น 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ/ช านาญการ 
 

เรื่องท่ี  4.5 เรื่อง  ขออนุมัติใช้ต าแหน่งว่างผู้บริหารสถานศึกษาบรรจุและแต่งตั้งฯ 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
             อนุมัติน าต าแหน่งว่างต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ต าแหน่งเลขที่ 512 โรงเรียนอนุบาล
นครศรีธรรมราช “ณ นครอุทิศ” บรรจุแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกฯ  

เรื่องท่ี  4.7 เรื่อง    ขออนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  สังกัดส านักงาน 
           คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 (รอบท่ี 2)   

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1                   
  1. อนุมัติการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง จากต าแหน่งครูผู้ช่วย เป็น ต าแหน่งครู  เพ่ือใช้พิจารณา
รับย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สายงานการสอน ปี 2567 (รอบที่ 2)  จ านวน 28 อัตรา 

 2. อนุมัติการย้ายและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สายงานการสอน  
ปี 2567 (รอบที่ 2)   โดยเป็นการย้ายกรณีพิเศษ (กรณีติดตามคู่สมรส)  จ านวน 1 ราย  และกรณีปกติ  จ านวน 33 ราย   
รวมทั้งสิ้น  จ านวน 34 ราย   
  3. อนุมัติการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง จากต าแหน่งครู เป็น ต าแหน่งครูผู้ช่วย  ส าหรับต าแหน่ง
ว่างที่ เหลือจากการรับย้าย  จ านวน 1 อัตรา  เพ่ือใช้บรรจุและแต่งตั้ งผู้สอบแข่งขัน ได้จากประกาศบัญชี 
ผู้สอบแข่งขันได้ของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ลงวันที่ 17 กรกฏาคม 2566 
  4. อนุมัติเป็นหลักการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง จากต าแหน่งครู เป็น ต าแหน่งครูผู้ช่วย  และน า
ต าแหน่งดังกล่าวมาใช้บรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้  ส าหรับต าแหน่งว่างที่ เกิดจากการพิจารณารับย้ายจากต่าง
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และต าแหน่งว่างที่เกิดจากการรับโอนไปต่างสังกัด และว่างกรณีอ่ืน ๆ เพ่ือใช้บรรจุและ
แต่งตั้ งผู้สอบแข่งขันได้  จากประกาศบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1  ลงวันที่ 17 กรกฏาคม 2566 หากไม่มีบัญชีให้ขอใช้จากบัญชี อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา
อ่ืน ภายในจังหวัดนครศรีธรรมราช หรือบัญชี อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาใกล้เคียงตามล าดับ ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
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  ทั้งนี้  เพ่ือให้ทันตามก าหนดการด าเนินการประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการอนุมัติการย้ายและแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สายงานการสอน ปี 2567 (รอบที่ 2) ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 
2567   อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  จึงได้รับรองมติที่ประชุมดังกล่าวในที่
ประชุมเรียบร้อยแล้ว 

เรื่องท่ี  4.9 เรื่อง    ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2  เพื่อให้ข้าราชการครู 
           และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  มีวิทยฐานะครูช านาญการ     

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 เห็นชอบให้ ก.ค.ศ. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2 จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่ 

ก.ค.ศ. ก าหนด  จ านวน 3 คน  ต่อผู้ขอ 1 ราย  ส าหรับข้าราชการครู  ที่มีคุณสมบัติในการขอมีวิทยฐานะครูช านาญ
การ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 จ านวน 2 ราย โดยด าเนินการผ่านระบบ DPA ตามท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด  

เรื่องที่  4.10 เรื่อง    ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2  เพื่อให้ข้าราชการครู 
        และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 เห็นชอบให้ ก.ค.ศ. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2 จากบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่ 

ก.ค.ศ. ก าหนด จ านวน 3 คน ต่อผู้ขอ 1 ราย ส าหรับข้าราชการครู ที่มีคุณสมบัติในการขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครู
ช านาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564  จ านวน 7 ราย  โดยด าเนินการผ่านระบบ DPA ตามที่ 
ก.ค.ศ.ก าหนด  

เรื่องท่ี  4.11 เรื่อง  ขออนุมัติผลการประเมินและแต่งตั้ง ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
        มีวิทยฐานะครูช านาญการ  

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 1. อนุมัติผลการประเมิน  ด้านที่ 1  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน  และด้านที่ 2  
ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  ผู้ยื่นค าขอมีวิทยฐานะครู
ช านาญการ  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะระบบ DPA  จ านวน 1 ราย  โดยมี
ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ 
 2. อนุมัติการแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีวิทยฐานะครูช านาญการ  จ านวน 1 
ราย  โดยผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งแต่งตั้งได้ไม่ก่อนวันที่สถานศึกษาน าข้อมูลค าขอพร้อมทั้งหลักฐานครบถ้วน
สมบูรณ์เข้าสู่ระบบ DPA ดังนี้ 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง สถานศึกษา สาขา วันที่ยืน่ค าขอในระบบ 

DPA 

1 นายกิติชยั  แก้วหนูนา ครู บ้านคนัธง คณิตศาสตร ์ 8 สิงหาคม 2567 



๕ 

 

เรื่องท่ี 4.12 เรื่อง  ขออนุมัติผลการประเมินการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของข้าราชการครูและบุคลากร 
        ทางการศึกษาต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
 1. อนุมัติผลการประเมินทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) จ านวน 2 ราย 
 2. ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 ออกค าสั่งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) จ านวน 2 ราย รับราชการต่อไป ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง / กลุ่ม 
ว/ด/ป 

บรรจุและแต่งต้ัง 
ว/ด/ป 

ครบ 6 เดือน 
1 นางสาวพรญาณี  ฤทธิราช   เจ้าพนกังานธุรการ / 

นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา 

7 มี.ค.2567 6 ก.ย.2567 

2 นางสาวพิพิธพร  เต็มรตัน์   เจ้าพนักงานธุรการ / 
ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

7 มี.ค.2567 6 ก.ย.2567 

 

เรื่องท่ี 4.13 เรื่อง  การโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 

มติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 
  เนื่องจากข้อมูลไม่เพียงพอในการประกอบการพิจารณา จึงมีมติให้น าไปจัดท าข้อมูลให้ครบถ้วนและ
ให้น าเข้าระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง ในการประชุมครั้งต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมเพื่อทราบ 

เรื่องท่ี 5.1 เรื่อง  การรายงานผลการด าเนินงาน ในคราวประชุมครั้งที่  11/2567 เมื่อวันจันทร์ 
        ที่  23 กันยายน 2567 

      ตามที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ได้เสนอผลการ
ด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมต่อ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1   
ในคราวประชุมครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันจันทร์ที่  23 กันยายน 2567  จ านวน  7  วาระ  

 

 

 

 



๖ 

 

เรื่องท่ี 5.2  เรื่อง  การประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร 
         ทางการศึกษาต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ต าแหน่ง 
         นักจัดการงานทั่วไป ระดับช านาญการพิเศษ (ผู้อ านวยการกลุ่ม) สังกัดส านักงานเขต 
         พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1      
 ตามที่  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  ในการประชุม 
ครั้งที่6/2567 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 มีมติอนุมัติให้น าต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป  ระดับช านาญการพิเศษ 
(ผู้อ านวยการกลุ่ม) ต าแหน่งเลขที่ อ 1  กลุ่มอ านวยการ ประกาศรับสมัครประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา  38 ค. (2) ต าแหน่ง
นักจัดการงานทั่วไป  ระดับช านาญการพิเศษ  (ผู้อ านวยการกลุ่ม) ต าแหน่งเลขท่ี อ 1  กลุ่มอ านวยการ สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  และอนุมัติให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 1 มีอ านาจในการด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ก.ค.ศ.ก าหนด ทุกขั้นตอน และเมื่อ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ด าเนินการเสร็จสิ้นทุกขั้นตอนแล้ว ให้รายงาน อ.
ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ทราบ นั้น 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ขอเรียนว่า ได้ด าเนินการ  
การประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากร 
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ระดับช านาญการพิเศษ (ผู้อ านวยการกลุ่ม)  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 เสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้ประกาศรายชื่อ 
ผู้ผ่านการประเมินบุคคล รายนางธัญลักษณ์  สิทธิรักษ์ และผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 ออกค าสั่งเลื่อนและแต่งตั้ง นาง
ธัญลักษณ์  สิทธิรักษ์ ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ระดับช านาญการ ต าแหน่งเลขที่ อ 2 กลุ่มอ านวยการ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ให้ด ารงต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ระดับช านาญการพิเศษ 
(ผู้อ านวยการกลุ่ม) ต าแหน่งเลขที่ อ 1 กลุ่มอ านวยการ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช 
เขต 1   ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม 2567 ซึ่งเป็นวันที่ส่งผลงานและข้อเสนอแนวคิดในการพัฒนางานหรือปรับปรุงงาน 
ครบถ้วนสมบูรณ์ ตามค าสั่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ที่ 547/2567  
สั่ง ณ วันที่ 23 กันยายน 2567 พร้อมได้ส าเนาค าสั่งฯ แจ้งกลุ่มงาน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 

เรื่องท่ี 6.1   เรื่อง  ก าหนดการประชุม ครั้งท่ี 13/2567  เดือนตุลาคม 2567 

  เนื่องจาก การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 2 จะต้องด าเนินการ
พิจารณาให้เสร็จทันตามระยะเวลาที่ก าหนด ที่ประชุมจึงได้มีมติก าหนดการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 ครั้งที่ 13/2567  ในวันจันทร์ที่ 21 ตลุาคม 2567 เวลา 13.30 น. 

ที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุม เวลา  17.00 น. 

 

********************************************* 


